Zarzadzenie Dyrektora
Muzeum Historii Polski w Warszawie Nr 27/2023
z dnia 12 maja 2023 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Klubu Nauczyciela

w Muzeum Historii Polski w Warszawie

Dziatajgc jako Dyrektor Muzeum Historii Polski w Warszawie, na podstawie art. 17 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz § 11

ust. 1 i § 11 ust. 5 pkt 5) Statutu Muzeum Historii Polski w Warszawie, zarzagdzam co nastgpuje:

§1.

Wprowadza si¢ Regulamin Klubu Nauczyciela w Muzeum Historii Polski w Warszawie.

§2.

Tekst Regulaminu Klubu Nauczyciela w Muzeum Historii Polski w Warszawie stanowi zatagcznik

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Niniejsze zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora Muzeum Historii Polski w Warszawie nr 27/2023 z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu Klubu Nauczyciela w Muzeum Historii Polski w Warszawie

REGULAMIN KLUBU NAUCZYCIELA
W MUZEUM HISTORII POLSKI W WARSZAWIE

§ 1.
Postanowienia wstepne
1. Niniejszy regulamin okresla zasady dziatania, cel i zadania Klubu Nauczyciela w Muzeum
Historii Polski w Warszawie.
2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Muzeum — rozumie si¢: Muzeum Historii Polski w Warszawie, wpisane do rejestru
instytucji kultury prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
pod numerem RIK: 73/2006,

2) Dyrektorze — rozumie si¢: Dyrektora Muzeum Historii Polski w Warszawie,

3) Regulaminie —rozumie si¢: niniejszy regulamin Klubu Nauczyciela w Muzeum Historii
Polski w Warszawie,

4) Koordynatorze — rozumie sig: osobg wskazana przez Dyrektora zgodnie z § 2 ust. 1,

5) Klubie — rozumie si¢: Klub Nauczyciela w Muzeum Historii Polski w Warszawie,

6) Szkole — rozumie si¢: szkotg, w ktorej jest zatrudniony cztonek Klubu,

7) Komisji — rozumie sig: komisj¢ ztozong sposréd pracownikéw Muzeum wyznaczong
przez Dyrektora do oceny zgloszen kandydatow w wyborach uzupetniajacych na
cztonkéw Klubu Nauczyciela w Muzeum Historii Polski w Warszawie.

3. Cztonkiem Klubu moze zosta¢ nauczyciel zatrudniony w publicznej lub niepublicznej szkole
podstawowej lub ponadpodstawowej na terenie Polski lub w polskiej szkole za granica.

4. Klub dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

5. Klub moze postugiwac si¢ wtasnym znakiem identyfikacji wizualne;j.

6. Obstuge administracyjng Klubu zapewnia Muzeum.



§2.
Koordynacja dzialan Klubu

Prace Klubu koordynuje osoba wskazana przez Dyrektora.
. Zadaniem Koordynatora jest:
a) udziat w planowaniu dziatan Klubu,
b) realizacja zaplanowanych dziatan Klubu,
c) wspieranie dziatan cztonkéw Klubu,
d) udziat w opracowaniu porzadku posiedzen,
e) dysponowanie budzetem Klubu,
f) posredniczenie w komunikacji miedzy cztonkami Klubu a Muzeum,
g) organizowanie i przeprowadzanie rekrutacji cztonkow Klubu,
h) organizowanie spotkan cztonkéw Klubu,

i) prowadzenie aktualnej listy cztonkéw Klubu wraz z ich adresami e-mail.

§ 3.

Cel, zalozenia funkcjonowania oraz zakres dzialalnosci Klubu

. Klub jest organem doradczym w dziataniach edukacyjnych Muzeum.

Klub stanowi plaszczyzne wymiany do$wiadczen oraz informacji na temat aktualnych ofert
edukacyjnych i szkoleniowych innych muzedw, samorzadowych instytucji kultury, programow
grantowych i stypendialnych dla uczniéw i nauczycieli.

. Klub jest przestrzenia do dyskusji dla nauczycieli, edukatoréw i muzealnikow na temat

edukacji historycznej.

. Dziatalno$¢ Klubu ma si¢ przyczyniaé do poszerzenia kompetencji czionkéw Klubu w

dziedzinie edukacji oraz wychowania obywatelskiego i patriotycznego.

. Dziatalno$¢ Klubu ma stanowié wsparcie dla nauczycieli w realizacji programu nauczania
historii, historii i terazniejszosci oraz wiedzy o spoteczenstwie w szkotach.

. Funkcjonowanie Klubu ma si¢ przyczynia¢ do wzajemnego promowania wizerunku Muzeum
oraz Szkét.

. Muzeum zastrzega sobie prawo do prezentowania efektow dziatalnosci Klubu, w tym dziatan

poszczegolnych jego cztonkéw realizowanych w ramach Klubu.



§4.

Organizacja Klubu
Klub liczy maksymalniel00 cztonkdw.
. Cztonkostwo w Klubie jest bezptatne.
Cztonkowie Klubu sa wybierani na czas nieokreslony. Muzeum zastrzega sobie prawo
wprowadzenia zasady kadencyjnosci wyboru cztonkéw Klubu. W przypadku wprowadzenia
zasady kadencyjnosci czlonkowie Klubu wybrani na czas nieokreslony stang sie czlonkami
Klubu do konca trwania pierwszej kadencji.
Cztonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:

1) rezygnacji z cztonkostwa przez cztonka Klubu,

2) S$mierci cztonka Klubu,

3) odwotania z Klubu przez Dyrektora Muzeum w przypadku naruszania przez czionka
Klubu postanowien Regulaminu, braku aktywnego uczestniczenia w dziataniach Klubu
przez okres 12 miesigcy, a takze w szczegélnie uzasadnionych przypadkach,
w konsekwencji ktorych mogtby ucierpie¢ wizerunek Muzeum.

Rezygnacje z czlonkostwa w Klubie nalezy ztozy¢ Koordynatorowi. Cztonkostwo w Klubie
ustaje z momentem otrzymania rezygnacji przez Koordynatora.

. Odwotanie z Klubu moze nastapi¢ z inicjatywy Dyrektora, na wniosek Koordynatora lub na
wniosek co najmniej 5 innych cztonkéw Klubu. Czlonkostwo w Klubie ustaje z momentem
wystania czlonkowi Klubu oswiadczenia o odwotaniu na adres jego poczty elektronicznej.

Decyzja Dyrektora o odwotaniu jest ostateczna i nie moze stanowi¢ przedmiotu odwotania.

§5.
Wybory uzupelniajace do Klubu
W przypadku gdy liczba czlonkow Klubu bedzie rowna lub nizsza niz 50 cztonkow
Koordynator przeprowadza wybory uzupetniajace do Klubu.
. Koordynator okresla termin na wysylanie zgloszen przez kandydatéow na czlonkéw oraz
maksymalng liczb¢ kandydatéw, ktdéra zostanie wybrana do Klubu w danych wyborach

uzupetniajacych.



10.

11.

12.

13.

Kandydat zgtasza swojg kandydature za pomoca interaktywnego formularza dostgpnego na
stronie internetowej Muzeum. Zgloszenie na Klubu jest réwnoznaczne z akceptacja
Regulaminu Klubu Nauczyciela Muzeum Historii Polski w Warszawie.

Zgloszenia, ktére wptyna po terminie wskazanym przez Koordynatora zgodnie z ust. 2, nie
beda rozpatrywane.

Warunkiem udziatu w rekrutacji na cztonkéw Klubu w wyborach uzupehiajacych jest podanie
w Formularzu prawidtowych danych oraz wyrazenie odpowiednich zgdd.

Kryteria wyboru cztonkéw Klubu obejmuja doswiadczenie w pracy nauczyciela, udziat w
projektach edukacyjnych oraz cztonkostwo w organizacjach zajmujacych si¢ edukacja.

Oceny zgloszen na podstawie informacji zawartych w Formularzu dokona Komisja biorac pod
uwage kryteria oceny kandydatow okreslone w ust. 6 powyzej.

Muzeum zastrzega sobie prawo do wgladu w dokumentacj¢ potwierdzajacg spetnienie
kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 6. Muzeum ma prawo do wgladu w dokumentacje, o ktérej
mowa w zdaniu poprzednim, takze po zakonczeniu wyboréw uzupetniajacych, z zastrzezeniem
iz dotyczy to 0sdb, ktorym zostaty wybrane na cztonkéw Klubu Nauczyciela.

Na cztonka Klubu zostana wybrani kandydaci, ktorzy otrzymajg najwyzsza liczbg¢ punktow.
W przypadku kandydatow, ktorzy otrzymaja taka sama liczbg punktéw, o wyborze na cztonka
Klubu decyduje pierwszenstwo zgloszenia.

Po dokonaniu oceny Komisja tworzy list¢ kandydatow wybranych na cztonkéw Klubu
Nauczyciela w danych wyborach uzupetniajacych, ktora jest zatwierdzana przez Dyrektora.
Decyzja Dyrektora jest ostateczna i nie moze stanowi¢ przedmiotu odwotania.

Wyniki wyboréw na cztonkdéw Klubu zostang opublikowane na stronie internetowej Muzeum
niezwlocznie po zatwierdzeniu listy kandydatow przez Dyrektora oraz przestane droga
mailowa do osob, ktore zglosity swoja kandydaturg.

Muzeum nie ponosi odpowiedzialnosci za btgdne wpisanie adresu e-mail do Formularza.

§ 6.

Zadania czlonkow Klubu

. Czlonkowie Klubu:

1) wspotuczestnicza w tworzeniu oferty edukacyjnej Muzeum dla szkét 1 srodowisk

pozaszkolnych,



2) dokonujg oceny dziatan edukacyjnych Muzeum,
3) konsultuja oferte powstatg w efekcie realizacji innych projektow i wspotpracy Muzeum
z partnerami zewnetrznymi,

Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, sa realizowane przez cztonkéw Klubu za pomocg ankiet
internetowych rozsytanych przez Koordynatora i na spotkaniach.
Cztonkowie Klubu spotykaja si¢ gremialnie dwa razy w roku: stacjonarnie na podsumowaniu
roku szkolnego na przelomie czerwca i lipca oraz online na podsumowaniu roku
kalendarzowego w grudniu. Spotkanie stacjonarne trwa 3 dni, spotkanie online trwa 2 dni.
Muzeum zastrzega sobie prawo do zmiany formy przeprowadzenia spotkania ze stacjonarnego
na formg on-line. O zmianie formy przeprowadzenia spotkania cztonkowie Klubu zostana
powiadomieni przez Koordynatora nie pdzniej niz do kofica maja roku, w ktérym ma si¢ odby¢
spotkanie poprzez wystanie wiadomosci na adres e-mail cztonka Klubu.
. Kazde spotkanie cztonkéw Klubu ma temat przewodni, wokot ktorego zbudowany jest program
merytoryczny spotkania. Tematem przewodnim spotkania moze by¢ przyktadowo wydarzenie
rocznicowe, posta¢ historyczna, cykl wydarzen historycznych.
. Program spotkan obejmuje m.in. prezentacje zrealizowanych projektow. muzealnych, wymiane
opinii na temat wspdlnych dziatan, dokonanie oceny wspdlnych dziataf, wystgpienia
ekspertow, szkolenia dla nauczycieli, prezentacje ksiazek, podrgcznikéw, nowej oferty
edukacyjnej Muzeum. Szczegétowy program danego spotkania zostanie przestany kazdemu
cztonkowi Klubu przez Koordynatora co najmniej na 7 dni przed terminem danego spotkania.
Spotkanie stacjonarne jest spotkaniem wyjazdowym. Spotkanie stacjonarne jest organizowane
przez Muzeum w miejscowosci na terenie Rzeczypospolitej Polskiej zwigzanej historycznie z
tematem przewodnim danego spotkania zapewniajacej odpowiednig bazg noclegowa.
Spotkanie stacjonarne wyjazdowe organizowane w czerwcu jest przeznaczone wylacznie dla
cztonkéw Klubu. Na spotkania online moga by¢ takze zapraszani nauczyciele niebedacy
cztonkami Klubu.
W programie spotkania wyjazdowego, poza elementami wskazanymi w ust. 5, znajduje sie
takze zwiedzanie obiektéw zabytkowych znajdujacych sie w poblizu miejsca spotkania,
elementy szkoleniowe jak emisja glosu/nauka oddychania, wystapienia publiczne/mowa ciata,

najnowsze zmiany w prawie o$wiatowym, itd.



. Udziat cztonkow Klubu w spotkaniach jest bezptatny, z zastrzezeniem ze czionek Klubu
zobowiazany jest pokry¢ koszty swojego dojazdu oraz powrotu z i do miejsca spotkania

stacjonarnego.

§7.

Prawa czlonka Klubu
Czlonkowie Klubu majg prawo do korzystania w pierwszej kolejnosci z materiatéw
edukacyjnych tworzonych przez lub dla Muzeum.
. Kazdy cztonek Klubu ma prawo do indywidualnego biezacego kontaktu e-mail z
Koordynatorem.
. Kazdy cztonek Klubu otrzyma poczta na adres szkoty raz w roku pakiet aktualnych materiatow
edukacyjnych i promocyjnych Muzeum (poczatek roku szkolnego — wrzesien/pazdziernik).
. Kazdy cztonek Klubu otrzymuje Karte cztonkowskg Klubu Nauczyciela.
. Karta czlonkowska upowaznia do korzystania na preferencyjnych warunkach z oferty
programowej Muzeum. Zakres uprawnien wynikajacy z Karty cztonkowskiej Klubu
Nauczyciela reguluje odrgbny regulamin. O zakresie uprawnien wynikajagcych z Karty
czlonkowskiej Klubu Nauczyciela czlonek Klubu zostanie poinformowany przez
Koordynatora w momencie otrzymania Karty cztonkowskiej Klubu Nauczyciela.
. Koordynator poinformuje czionkow Klubu o kazdej zmianie w zakresie uprawnien

wynikajacych z Karty cztonkowskiej Karty Nauczyciela na adres e-mail cztonka Klubu.

§8.
Obowiazki czlonka Klubu

. Kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany do aktywnego uczestniczenia w dziatalnosci Klubu.

. Kazdy cztonek Klubu zobowigzany jest do wypelniania ankiet przesylanych przez Muzeum i
wyrazania opinii na temat dziatalnosci Muzeum.

. Kazdy czlonek Klubu jest zobowiagzany do uczestniczenia w spotkaniach gremialnych
cztonkéw Klubu. W przypadku nieobecnosci na spotkaniu cztonek Klubu jest zobowigzany
powiadomi¢ o swojej nieobecnos$ci Koordynatora co najmniej na 14 dni przed terminem
spotkania, w sytuacjach nagtych, w ktérych dochowanie tego terminu nie jest mozliwe,

niezwlocznie po zaistnieniu przyczyny nieobecnosci.



I.

Kazdy cztonek Klubu jest zobowigzany dbac¢ o dobre imie Klubu, jego cztonkéw oraz Muzeum.

. Czlonek Klubu przy korzystaniu z materiatow edukacyjnych Muzeum jest zobowigzany do

poinformowania o tym uczniow oraz innych odbiorcow tresci.

Kazdy cztonek Klubu zobowigzany jest do przestrzegania postanowien Regulaminu.

§9.
Zgoda na wykorzystywanie wizerunku

Uczestnictwo w  Klubie jest jednoznaczne z wyrazeniem nieodptatnej zgody
na wykorzystywanie wizerunku czlonka Klubu na potrzeby statutowe tj. zapewnienie
powszechnego, trwatego, nieskrgpowanego iotwartego dostepu do polskiego dorobku
historycznego, humanistycznego, kulturalnego i artystycznego, a takze promocyjne Muzeum
na nastgpujacych polach eksploatacji: w zakresie utrwalania i zwielokrotniania —
wytwarzanie dowolng technika egzemplarzy wizerunku, w tym technikg drukarsks,
reprograficzng, zapisu magnetycznego oraz technika cyfrowg; w zakresie obrotu oryginatem
albo egzemplarzami, na ktérych wizerunek utrwalono - wprowadzanie do obrotu, uzyczenie
lub najem oryginatu albo egzemplarzy; w zakresie rozpowszechniania wizerunku w spos6b
inny niz okreslony wyzej — publiczne wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtworzenie
oraz nadawanie i reemitowanie, a takze publiczne udostgpnianie wizerunku w taki sposéb,
aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie powszechnie obowigzujace przepisy

prawa.

§ 10.

Postanowienia koncowe

. Cztonkowie Klubu za swoja prace nie otrzymujg wynagrodzenia.

Srodki finansowe zapewniajace realizacje dzialalnosci Klubu pochodza z budzetu Muzeum i
sg przyznawane adekwatnie do mozliwosci finansowych Muzeum w danym roku budzetowym.
Projekt budzetu Klubu przygotowywany jest w przez Koordynatora. Projekt budzetu musi

uzyska¢ zatwierdzenie Dyrektora Muzeum.

. Muzeum ma prawo do wiazacej interpretacji postanowien Regulaminu.

. Zmian w Regulaminie dokonuje Dyrektor w drodze zarzadzenia.



. Projekt zmian w Regulaminie moze przedstawic:

a) co najmniej 5 cztonkéw Klubu,

b) Koordynator.

. Wszelkie pytania dotyczace Regulaminu nalezy przesyla¢ na adres poczty elektronicznej:
oferta.edu@muzhp.pl

. Zalaczniki stanowig integralng czes¢ Regulaminu:

a) Zalgcznik nr 1 — Klauzula RODO.





